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Arbeitsgericht Minchen 1573

Sitzungsprotokoll

uber die dffentliche Sitzung in Minchen

am Montag, [ 2026

Gegenwirtig: [ Richterin am Arbeitsgericht. die zugleich die Protokollfiinrung mit-
tels Tonfrdger Gbernimmit

In dem Rechtsstreit

- Klagenn -
Prozessbevollmachtigtelr:
GHENDLER RUVINSKLl Rechisanwaltsgeselischaft mbH
Blaubach 32, 50676 Koin
gegen
- Beklagle -

Prozessbevolimachiigte'r

Aufruf der Sache und Beginn der Videoverhandlung um 17:24 Uhr

Per Videaokonferenz nehmen teil;

1. furdie Klagenn Herr Rachisanwall Glitsch aus der Kanzlai in Koln

2. fur die Beklagte Herr Rechizsanwalt -au:; der Kanzle: in -



o
Es wird festgestellt, dass die Ubertragung in Bild und Ton funktoniert und alle Verhand-
lungsteilnehmer fur alle anderen hir- und sichtbar sind. Der Vorsitzende weist darauf hin,

dass es den Verfahrensbeieiligten und Dritten untersagt ist. die Videoverhandlung aufzu-
zeschnen

Die Sach- und Rechtslage wird erbrier

Die Parteien schlielen folgenden widerruflichen
Vergleich:

1. Die Partelen sind sich dariber einig, dass das Arbeilsverhaltnis zeischen hnen auf-
arund ordenticher, betrieblich veranlasster Arbeitgeberkindigung vom [l 2025 mit
Ablauf des [l 2025 sein Ende gefunden hat.

2. Die Beklagte halt die im Zusammeanhang mit der auferordentlichen Kindigung erhio-
benen Vorwiirfe gegen die Klagerin nicht weiter aufrecht

3. Die Kindigung vom [ 2025 ist gegenstandsles.

4. Dia Beklagte zahlt an die Klagerin als Vergltung fir den Maonat Oklobar 2025
€ 5.500,00 brutto, soweit noch nicht geschehen.

5. Die Beklagte zahlt an die Klagerin als Vergitung fur den Monat November 2025
€ 5.500,00 brutta.

6. Die Klagerin hat ihren Urlaub wahrend der Kandigungsfrist vollstandig in MNatur einge-
bracht.

7. Die Parelen sind sich darliber einig, dass darliber hinaus zwlschan ihnen keine bei-
derseitigen finanziellen Anspriche aus dem Arbeitsverhaltnis und dessen Beendigung
mehr bestehen

&. Damit ist der Rechisstreit ededigt.

9. Dieser Vergleich wird rechtswirksam, wenn er nicht von elner der Partelen durch
schrifiliche Erkiarung widerrufen wird, die bis spatestens [JJJ}.2026 beim Arbeitsge-
richt Minchen eingegangen sain muss,

Vorgespielt und genehmigt

Beide Prozessbevollmachtiglen beantragen vorsorglich Festsetzung des Gegenstands-
weartes.

Die Vorsitzende teilt mit, dass dber die Gegenstandswertfestseizung nach Rechtswirk-
samkeit des Vergleichs im Burowege entschieden werden wird,



Sitzungsende und Ende der Videoverhandlung: 17:43 Uhr

Die Urkundsbeamiin, die hiermit
die Richtigkeit der Uberiragung
bestaligt.

Richterin am Arbeitsgericht Angestellte



